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EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR

Acta Nro, DIR-COMUNICA-007-2023

SUMARIO DE RESOLUCIONES DE LA SESION EXTRAORDINARIA, BAJO LA MODALIDAD
PRESENCIAL DEL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR
EP, CELEBRADA EL 18 DE SEPTIEMBRE DE 2023

A los dieciocho dias del mes de septiembre del afic dos mil veintitrés, siendo las nueve horas treinta
de la maftana, se efectia la sesién extraordinaria, bajo la modalidad presencial, del Directorio de la
Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP; sobre la base de la convocatoria realizada
mediante Oficio Nro. EMCOEP-EMCOEP-2023-0461-0 de 11 de septiembre de 2023, suscrita por el
doctor Jorge Isaac Benavides Ordoiiez, Presidente del Directorio de la Empresa Piblica de

Comunicacion del Ecuador EP.

Participan en esta sesion extraordinaria modalidad presencial: el sefior doctor Jorge Isaac Benavides
Ordefiez, Presidente del Directorio de la Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador EP, quien
preside de conformidad con lo establecido en el articulo 7 literal a) de la Ley Orgénica de Empresas
Puablicas, el Decreto Ejecutivo Nro. 163 de 18 de agosto de 2021 y el Decreto Ejecutivo Nro. 799 de 03
de julio de 2023; el sefior magister Santiago Shatiel Pefia Ayala, delegado de Ia Secretaria General de
Comunicacién de la Presidencia de la Repiblica, de conformidad con el Oficio Nro. PR-SGCPR-2023-
0124-0 de 16 de agosto de 2023; y, la sefiora magister Daniela Soffa Estévez Chivez, en su calidad de
delegada del Secretario Nacional de Planificacién, conforme se desprende del Acuerdo Nro. SNP-SNP-

2023-0039-A de 17 de mayo de 2023.x|

En la Secretaria actiia la maglster Samia Tacle Garcfa, en su calidad de Gerente General de la Empresa
Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, nombrada mediante Resolucién Nro. SD-002-2023 de 14

de marzo de 2023.

ORDEN DEL DiA:

PUNTO 1.- Conocer sobre el Informe de Gestion del Gerente General correspondiente al Primer
Trimestre del afio 2023 de la Empresa Pdblica de Comunicacion del Ecuador EP, de conformidad con
lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas Piblicas y el numeral
21 del artfculo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la Empresa Piblica de

Comunicacién del Ecuador EP.

PUNTO 2.- Conocer sobre el Informe de Gestién del Gerente General correspondiente al Segundo
Trimestre del afio 2023 de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, de conformidad con
lo establecido en el numeral 16 del artfculo 9 de la Ley Organica de Empresas Pdblicas y el numeral
21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la Empresa Publica de

Comunicacion del Ecuador EP.

DESARROLLO DE LA SESION

PUNTO 1.- Conocer sobre el Informe de Gestion del Gerente General correspondiente al
Primer Trimestre del afio 2023 de la Empresa Pablica de Comunicacion del Ecuador EP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Pablicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio dela
Empresa Pablica de Comunicacién del Ecuador EP.

Luego de recibida la votacién, el Directorio, en ejercicio de sus atribuciones legales, toma las
siguientes resoluciones:
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Resolucion No. SD-011-2023 18-09-2023
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Considerando:

el articulo 226 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, dispone: “(...} Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las personas
que actien en virtud de una potestad estatal gjercerdn solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucién.”,

el mismo texto constitucional, sefiala en su articulo 227, que: (...} La Administracién Piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficaciq, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacion, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacion.”,

el primer inciso del articulo 315 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, determina:
“(..) El Estado constituird empresas piiblicas para la gestién de sectores estratégicos, la
prestacién de servicios ptiblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes piiblicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. (...}"

el primer inciso del articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Pblicas, define: (..} Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la
Constitucién de la Repiiblica, personas juridicas de derecho piiblico, con patrimonio propio,
dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestion.
Estardn destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios piiblicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piiblicos y en general al
desarrollo de actividades econdmicas que corresponden al Estado. {...)".

el articulo 6 de la Ley Orgénica de Empresas Piblicas, sefiala: “(...) Son érganos de direccién
y administracién de las empresas publicas: 1. El Directorio; y, 2. La Gerencia General. Las
empresas contardn con las unidades requeridas para su desarrollo y gestion.”.

el articulo 9 numeral 16 ib{dem, establece como atribucién del Directorio: *(...) 16. Las demds
que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la reglamentacién interna de la Empresa.”,

el articulo 11 de la ley en mencién, determina: “(...) El Gerente General, como responsable de
la administracién y gestion de la empresa pitblica, tendrd los siguientes deberes y atribuciones:
{...) 2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluidas las
resoluciones emitidas por el Directorio; {..) 4. Administrar la empresa ptiblica, velar por su
eficiencia empresarial e informar al Directorio trimestralmente o cuando seq solicitado por
éste, sobre los resultados de la gestién de aplicacién de las politicas y de los resultados de los
planes, proyectos y presupuestos, en gjecucién o ya ejecutados; {...})"

el articulo 3 del Cédigo Orgéanico Administrativo, manifiesta: “(...) Las actuaciones
administrativas se realizan en funcién del cumpliniiento de los fines previstos para cada érgane
o entidad pitblica, en el dmbito de sus competencias.”.

el articulo 53 ibidem, establece: “(...) Los drganos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su
regulacién especifica y este Cédigo.”.

el tercer inciso del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 822 de 17 de noviembre de 2015,
sefiala: “(...) El Directorio adoptard sus decisiones con fundamento en los estudios e informes
presentados y emitidos por el Gerente General y demds érganos administrativos, técnicos y de
asesoria de las empresas piblicas y bajo la responsabilidad de éstos. Los Directorios, de
considerarlo necesario, podrdn requerir del Gerente General aclaraciones, ampliaciones o
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nuevos estudios e informes, para adoptar las resoluciones pertinentes. {...)".

el segundo inciso del articulo 8, ibidem, indica: “(...} Ef Gerente General debe asegurar y
garantizar bajo su responsabilidad que la informacion técnica, econémica, jurfdica, ambiental
y social proporcionada al Directorio, sea veraz, clara, precisa, completa, oportuna, pertinente,
actualizada y congruente. Asi misma el Gerente General serd responsable por la omisidn en Ia
entrega de informacién, relacionada con eventos acaecidos por falta de previsién, fuerza mayor
o0 caso fortuito, que por su importancia deban someterse a conocimiento del Directorio. {...)"

el articulo 4 numeral 21 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio de la Empresa
Piablica de Comunicacién del Ecuador EP, establece: “(.) De conformidad con las
disposiciones que se contienen en la Ley Orgdnica de Empresas Piblicas v en el Decreto
Ejecutivo No. 822, son atribuciones del Directorio, las siguientes: (...} 21. Disponer que el
Gerente General informe trimestralmente o cuando le sea requerido, sobre los resultados de la
gestion de aplicacion de las politicas y de los resultados de los planes, proyectos y presupuestos,
en efecucion o ya ejecutados; {...)"

mediante Memorando Nro. COMEP-CGAJ-2023-0094-M de 08 de septiembre de 2023, el
Coordinador General de Asesorfa Juridica de la Empresa Piblica de Comunicacién del

- Ecuador EP, recomendé: "(...) esta Coordinacion General de Asesoria Jurfdica, recomienda al
Directorfo de la Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP, que conozca y

apruebe el Primer Informe Trimestral de Gestién 2023 de la Empresa Piiblica de Comunicacién
del Ecuador COMUNICA EP.”. »

mediante Informe Juridico Nre. COMEP-DAJ-009 de 08 de septiembre de 2023, el
Coordinador General de Asesorfa Jurfdica de la Empresa Pablica de Comunicacion de)
Ecuador EP, concluyd y recomendé: (...) De la normativa invocada y el andlisis realizado en
el presente informe juridico, se concluye que es atribucién del Directorio reselver sobre el
conocimiento y la aprobacion Primer Informe Trimestral de Gestion 2023, de la Empresa
Ptiblica de Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4, del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Empresas Piblicas, en concordancia con el
numeral 21, del articulo 4y el articulo 15 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio de
fa Empresa Piiblica de Comunicacidn del Ecuador COMUNICA EP.

En concordancia a los puntos expuestos en el presente informe juridico, esta Coordinacidn
General de Asesoria Juridica, recomienda al Directorio de la Empresa Priblica de Comunicacion
del Ecuador COMUNICA EP, que conozca y apruebe el Primer [nforme Trimestral de Gestién
2023 de la Empresa Pitblica de Comunicacién del Ecuador COMUNICA EP.”.

mediante Memorando Nro. COMEP-DPPT-2023-0342-M de 08 de septiembre de 2023, el
Director de Planificacién, Procesos y Tecnologias de la Empresa Piiblica de Comunicacién del
Ecuador EP, recomendd: “(...} adjunto sirvase encontrar el Informe Técnico para la aprobacion
de del Informe de gestidn del Primer Trimestre 2023 de la Empresa Puiblica de Comunicacién
del Ecuador EP, (...} Se recomienda presentar al Directorio, una vez obtenido el Informe Técnico
correspondiente, la aprobacién del Informe de Gestién del Primer Trimestre 2023 de la
Empresa Pitblica de Comunicacién del Ecuador EP.”.

mediante Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-004 de 08 de septiembre de 2023, el
Director de Planificacién, Procesos y Tecnologias de la Empresa Pablica de Comunicacion del
Ecuador EP, recomendé: (...} Elaborar el informe del Il Trimestre tomando en consideracién
los resultados de este. Elevar a Directorio los productos y herramientas pendientes que
mantiene COMUNICA EP para el dptimo funcionamiento de esta.”,

mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2023-0247-0 de 08 de septiembre de 2023, la Gerente
General de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, manifesté: (...} Al amparo
del numerai 4, del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Empresas Pitblicas, en concordancia con el
numeral 21, del articulo 4 y el articulo 15 del Regiamento de Funcionamiento del Directorio de
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Ia Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP; se acoge en su totalidad el
Primer Informe Trimestral de Gestién 2023, suscrito por la Ec. Samia Tacle, Gerente General de
la Empresa Piiblica de Comunicacién del Ecuador, y el Informe Jurfdico de pertinencia emitido
por la Coordinacién General de Asesoria Juridica, mediante Informe furidico Nro. COMEP-DA-
009, de fecha 8 de septiembre 2023, e Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-004, de fecha
8 de septiembre de 2023. (...)".

Que, mediante Oficio Nro, EMCOEP-EMCOEP-2023-0461-0 de 11 de septiembre de 2023, el
Presidente del Directorio de la Empresa Plblica de Comunicaci6n del Ecuador EP, convoco a
los miembros del referido cuerpo colegiado a la sesién extraordinaria, modalidad presencial,
a realizarse el dia lunes 18 de septiembre de 2023, a partir de las 09h30; a fin de tratar los
siguientes puntos del orden del dfa:

“PUNTO 1.- Conocer sobre el Informe de Gestién del Gerente General correspondiente al Primer
Trimestre del aiio 2023 de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de Empresas
Piblicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la
Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador EP.

PUNTO 2.- Conocer sobre el Informe de Gestion del Gerente General correspondiente al Segundo
Trimestre del arfio 2023 de la Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador EF, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de Empresas
Pitblicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la
Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP.”.

Que, conforme la sesion extraordinaria modalidad presencial del Directorio de la Empresa Piblica
de Comunicacién del Ecuador EP, que se efectué el dia lunes 18 de septiembre de 2023, a
partir de las 09h30, los miembros del Directorio, en ejercicio de sus facultades legales; y, de
conformidad con lo resueito por los miembros del Directorio, por unanimidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- DAR POR CONOCIDO el informe de Gestién de la Gerente General de la Empresa Piblica
de Comunicacién del Ecuador EP, correspondiente al Primer Trimestre del afio 2023, presentado de
manera extemporanea por la Gerente General mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2023-0247-0 de 08
de septiembre de 2023, que acoge en su totalidad las recomendaciones contenidas en el Memorando
Nro. COMEP-CGAJ-2023-0094-M, que contiene adjunto el Informe Juridico Nro. COMEP-DAJ-009
ambos del 08 de septiembre de 2023; y, el Memorando Nro. COMEP-DPPT-2023-0342-M, el cual
contiene adjunto el Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-004 ambos del 08 de septiembre de

2023.

Se deja constancia que los actos, cifras y datos presentados en el Informe de Gestion del Primer
Trimestre del afio 2023, son de estricta responsabilidad de la Administracion, asf como la ejecucién
que se deriva de dichos actos.

La presente resolucién es de ejecucién inmediata,

PUNTO 2.- Conocer sobre el Informe de Gestién del Gerente General correspondiente al
Segundo Trimestre del afic 2023 de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de Empresas
Piblicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la
Empresa Pliblica de Comunicacién del Ecuador EP.

Resolucion No. SD-012-2023 18-09-2023
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Considerando:

el articulo 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, dispone: ‘(...} Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos v las personas
que actien en virtud de una potestad estatal efercerdn seclamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce v efercicio de los derechos reconocidos en

la Constitucién.”.

el mismo texto constitucional, sefiala en su articuto 227, que: “(...} La Administracién Piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién,”.

el primer inciso del articulo 315 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, determina:
“(...) El Estado constituird empresas piiblicas para la gestién de sectores estratéyicos, o
prestacion de servicios ptiblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes piiblicos y el desarrollo de otras actividades econémicas. (...}"

-el primer inciso del articulo 4 de la Ley Orgénica de Empresas Piblicas, define: “(...) Las
“empresas piiblicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la

Constitucién de la Repiiblica, personas juridicas de derecho piiblico, con patrimonio propio,
dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econémica, administrativa y de gestién.
Estardn destinadas a la gestién de sectores estratégicos, la prestacién de servicios piiblicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piiblicos y en general al
desarrollo de actividades econdmicas que corresponden al Estado. {...)".

el articulo 6 de la Ley Orgdnica de Empresas Pablicas, seiiala: “(...) Son drganos de direccién
¥ administracion de las empresas pliblicas: 1. El Directorio; y, 2. La Gerencia General. Las
empresas contardn con las unidades requeridas para su desarrollo y gestidén.”,

elarticulo 9 numeral 16 ibidem, establece como atribucién del Directorio: (...} 16. Las demds
que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la reglamentacion interna de la Empresa.”.

el artfculo 11 de la ley en mencién, determina: “(...} EI Gerente General, como responsable de
la administracién y gestién de la empresa piiblica, tendrd los siguientes deberes y atribuciones:
(...} 2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluidas las
resoluciones emitidas por el Directorio; (..) 4. Administrar la empresa piiblica, velar por su
eficiencia empresarial e informar al Directorio trimestralmente o cuando sea solicitado por
éste, sobre los resultados de la gestidn de aplicacion de las politicas y de los resultados de los
planes, proyectos y presupuestos, en efecucion o ya ejecutados; {..)".

el artfculo 3 del Cddigo Organico Administrativo, manifiesta: “{...) Las actuaciones
administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada érgano
o entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias.”.

el articulo 53 ibfdem, establece: “(...) Los drganos colegiados se sujetan a lo dispuesto en su
regulacion especifica y este Cddigo.”.

el tercer inciso del articulo 3 del Decreto Ejecutive Nro. 822 de 17 de noviembre de 2015,
sefiala: “(...] El Directorio adoptard sus decisiones con fundamento en los estudios e informes
presentados y emitidos por el Gerente General y demds érganos administrativos, técnicos y de
asesoria de las empresas piiblicas y bajo la responsabilidad de éstos. Los Directorios, de
considerarlo necesario, podrdn requerir del Gerente General aclaraciones, ampliaciones o
nuevos estudios e informes, para adoptar las resoluciones pertinentes. {...)".

el segundo inciso del articulo 8, ibidem, indica: (...} El Gerente General debe asegurar y
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garantizar bajo su responsabilidad que la informacidn técnica, econdmica, juridica, ambiental
v social proporcionada al Directorio, sea veraz, clara, precisa, completa, oportuna, pertinente,
actualizada y congruente. Asi mismo el Gerente General serd responsable por la omisién en la
entrega de informacién, relacionada con eventos acaecidos por falta de prevision, fuerza mayor
o caso fortuito, que por su importancia deban someterse a conocimiento del Directorio. {...)".

el articulo 4 numeral 21 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio de la Empresa
Pablica de Comunicacién del Ecuador EP, establece: “(..) De conformidad con las
disposiciones que se contienen en la Ley Orgdnica de Empresas Piblicas y en el Decreto
Ejecutivo No. 822, son atribuciones del Directorio, las siguientes: {...) 21. Disponer que el
Gerente General informe trimestralmente o cuando le sea requerido, sobre los resultados de la
gestion de aplicacién de las politicas y de los resultados de los planes, proyectosy presupuestos,
en ejecucion o ya efecutados; (...)"

mediante Memorando Nro. COMEP-CGAJ-2023-0095-M de 08 de septiembre de 2023, el
Coordinador General de Asesoria Juridica de la Empresa Publica de Comunicacién del
Ecuador EP, recomend6: “(...) esta Coordinacién General de Asesorfa juridica, recomienda al
Directorio de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador COMUNICA EP, que conozca y
apruebe el Segundo Informe Trimestral de Gestion 2023, de la Empresa Puiblica de
Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP.”,

mediante Informe Juridico Nro. COMEP-DAJ-010 de 08 de septiembre de 2023, el
Coordinador General de Asesorfa Juridica de la Empresa Piblica de Comunicacion del
Ecuador EP, concluyé y recomendé: "(...) De la normativa invocada y el andlisis realizado en
el presente informe juridico, se concluye que es atribucién del Directorio resolver sobre el
conocimiento y la aprobacién del Segundo [nforme Trimestral de Gestidn 2023 de la Empresa
Piblica de Comunicacién del Ecuador COMUNICA EP, de conformidad con lo dispuesto en el
numeral 4 del articulo 11 de la Ley Orgdnica de Empresas Piblicas, en concordancia con el
numeral 21 del articulo 4 y el artfculo 15 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio de
la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador COMUNICA EP.

En concordancia a los puntos expuestos en el presente informe juridico, esta Coordinacion
General de Asesorfa Juridica, recomienda al Directorio de la Empresa Piiblica de Comunicacién
del Ecuador COMUNICA EP, que conozca y apruebe el Segundo Informe Trimestral de Gestion
2023, de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP".,

mediante Memorando Nro. COMEP-DPPT-2023-0343-M de 08 de septiembre de 2023, el
Director de Planificacién, Procesos y Tecnologias de la Empresa Piblica de Comunicacion del
Ecuador EP, recomendé: (...} adjunto sirvase encontrar el Informe Técnico parala aprobacién
de del Informe de gestién del Segundo Trimestre 2023 de la Empresa Publica de Comunicacion
del Ecuador EP. {...) Se recomienda presentar al Directorio, una vez obtenido el Informe Técnico
correspondiente, la aprobacién del Informe de Gestién del Segundo Trimestre 2023 de la
Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP.”.

mediante Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-005 de 08 de septiembre de 2023, el
Director de Planificacién, Procesos y Tecnologias de la Empresa Piblica de Comunicacion del
Ecuador EP, recomendd: ...} Se recomienda poner en consideracion del Directorio una vez
obtenido el dictamen favorable de la Empresa Coordinadora de Empresas Piblicas EP - EMCO
EP la aprobacién del Informe de Gestién del Segundo Trimestre.”.

mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2023-0248-0 de 08 de septiembre de 2023, la Gerente
General de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, manifestd: “(...} Al amparo
en el numeral 4 del artfculo 11 de la Ley Orgdnica de Empresas Piiblicas, en concordancia con
el numeral 21 del articulo 4 y el articulo 15 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio
de la Empresa Pitblica de Comunicacién del Ecuador COMUNICA EP. se acoge en su totalidad el
Segundo Informe Trimestral de Gestién 2023, suscrito por la Ec. Samia Tacle, Gerente General

de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador, y el Informe Juridico de pertinencia
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emitide por la Coordinacién General de Asesoric Juridica, mediante Informe jurfdico Nro.
COMEP-DAJ-010, de fecha 8 de septiembre 2023, e Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-
00, de fecha 8 de septiembre de 2023 {...}".

Que, mediante Oficio Nro. EMCOEP-EMCOEP-2023-0461-0 de 11 de septiembre de 2023, el
Presidente del Directorio de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, convocd a
los miembros del referido cuerpao colegiado a la sesidn extraordinaria, modalidad presencial,
a realizarse el dia lunes 18 de septiembre de 2023, a partir de tas 09h30; a fin de tratar los
siguientes puntos del orden del dia:

"PUNTO 1.- Conocer sobre el Informe de Gestién del Gerente General correspondiente al Primer
Trimestre del ailo 2023 de la Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuader EP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de Empresas
Piblicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la
Empresa Pitblica de Comunicacidn del Ecuador EP,

PUNTQ 2.- Conocer sobre el Informe de Gestidn del Gerente General correspondiente al Segundo
Trimestre del afio 2023 de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, de
conformidad con lo establecido en el numeral 16 del articulo 9 de la Ley Orgdnica de Empresas
Puiblicas y el numeral 21 del articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la
Empresa Piiblica de Comunicacidn del Ecuador EP.”,

Que, conformelasesién extraordinaria modalidad presencial del Directorio de la Empresa Publica
de Comunicacion del Ecuador EP, que se efectud el dia lunes 18 de septiembre de 2023, a
partir de las 09h30, los miembros del Directorio, en ejercicio de sus facultades legales; y, de
conformidad con lo resuelto por los miembros del Directorio, por unanimidad,

RESUELVE:

Articulo 1.- DAR POR CONOCIDO el Informe de Gestién de la Gerente General de la Empresa Ptiblica
de Comunicacion del Ecuador EP, correspondiente al Segundo Trimestre del afio 2023, presentado
de manera extemporanea por la Gerente General mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2023-0248-0 de
08 de septiembre de 2023, que acoge en su totalidad las recomendaciones contenidas en el
Memorando Nro. COMEP-CGAJ-2023-0095-M, que contiene adjunto el Informe Juridico Nro. COMEP-
DAJ-010 ambos del 08 de septiembre de 2023; y, el Memorando Nro. COMEP-DPPT-2023-0343-M, el
cual contiene adjunto el Informe Técnico Nro. COMEP-DPPT-2023-005 ambos del 08 de septiembre

de 2023,

Se deja constancia que los actos, cifras y datos presentados en el Informe de Gestién del Segundo
Trimestre del afio 2023, son de estricta responsabilidad de la Administracién, asi como la ejecucién
que se deriva de dichos actos.

Articulo 2.- DISPONER a la Gerente General de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP,
realice las gestiones pertinentes e implemente las estrategias comerciales necesarias, a fin de
mejorar las ventas que le permitan generar recursos para financiar su actividad comercial y
operativa; lo cual le permita disminuir la dependencia fiscal.

Articulo 3.- DISPONER a la Gerente General de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP,
realice las gestiones administrativas y juridicas pertinentes en el marco de la sentencia judicial a
través de la cual se determina la devolucién de algunos de los medios incautados a sus propietarios
originates, a tin de salvaguardar los intereses de la Empresa Piablica de Comunicacion del Ecuador EP
y reporte en los informes trimestrales los avances al respecto.

Articulo 4.- DISPONER a la Gerente General de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP
que, hasta el 30 de septiembre de 2023, remita el proyecto de Orgdnico Funcional de Ia empresa en
concordancia con los lineamientos emitidos para el efecto por parte de la Empresa Coordinadora de
Empresas Piblicas EMCO EP.
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La presente resolucion es de ejecucion inmediata.

Dada en la ciudad de Quito D.M., a los 18 dias del mes de septiembre de 2023.
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