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RESOLUCION No. S0-006-2022
EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA COMUNICACION DEL ECUADOR E.P
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de |a Repiblica del Ecuador que: “Los Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos v los personas que octuen en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solomente las competencias v facultades que les sean atribuidas en
lg Constitucian v la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines v
hacer efective el goce v efercicio de los derechos reconocidos en la Constitucian.”™;

Que, el primer inciso del articulo 315 de |a Morma Suprema dispone: "El Estudo constituird empresas
publicas parg la gestion de sectores estratégicos, lo prestacidon de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piblicos y el desarrollo de otros
actividades econdmicas (...)";

Cue, el primer inciso del articule 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas, define que: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece o
Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho piblico, con patrimonio propio, dotadas de
autanomia presupuestaria, financiera, ecandmica, administrativa y de gesticn, Estardn destinodas o lo
gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos noturales o de bienes publicos v en general al desarroflo de actividodes econdmicas gue
corresponden al Estado [L.)7;

Que, el articulo & de la Ley Orgdnica de Empresas Pablicas, sefiala: “Organizacion empresariol. Son
arganos de direccidn v administracion de los empresas publicas: 1. El Directorio v, 2. Lo Gerencia
General, Las empresas contardn con las unidodes requeridas pora su desarroflo y gestion™;

Que, el articulo 11 de la ley en mencion determina, lo sigulente: "El Gerente General, como
responsable de lo administracidn v gestidn de lo empresa piublica, tendrd los sigulentes deberes y
atribuciones: {...) 2. Cumplir v hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa aplicable, incluidas
las resoluciones emitidas por el Directorio; [...) 4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia
empresarial e informar al Directorio trimestralmente o cuando seo solicltodo par éste, sobre los
resuftados de (o gestidn de aplicacidn de las politicas v de los resultados de los planes, proyectos y
presupuestos, en ejecucion o va ejecutados; (...] 17. Actuar como secretario del Directorio;”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Mro. 822 que regula las atribuciones, deberes y responsabilidades de
los directorios y de las gerencias generales de las empresas publicas de la Funcion Ejecutiva, publicado
en el Registro Oficial Suplemente 635 de 25 de noviembre de 2015, se establecio lo siguiente: "(...)
Art. 2.- Organos de direccidn y administracion de las empresas publicas.- Son drganos de direccidn y
administracion de las empresas publicas: 1, El Directorio, encargado de definir los abjetives, politicas, v
metas de la empresa; v, 2. La Gerencia General, encargada de la gestion integral de la empresa”;

Que, mediante el Decretoc en mencion se determina lo siguiente: "(...) Art. 3.- "Bl Directorio es
respansable de que los objetivos, politicas y metas de lo empresa estén debidamente articuladas con el
Plan Nacional de Désarrollo, los estrategios nacionales y las politicas sectoriales. Las atribuciones
legales del Directorio se ejerceran en el marco de garantizor lo alineacion a lo estipulado en el Plan
Estratégico Empresarial, el Plan General de Negocios, Expansion e lnversidn, y otros instrumentos ﬁ/
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planificacion presentados por el Gerente Genergl v aprobados por el Directorio, Ef Directorio adoptard
sus decisiones con fundamento en los estudios e informes presentados v emitidos por el Gerente
General y demds organos administrativos, técnicos v de asesoria de las empresas publicas y bajo la
responsabilidad de éstos. Los Directarios, de considerarlo necesario, podrin requeric del Gerente
General aclaraciones, ampliaciones o nuevos estudios e informes, para adoptar las resoluciones
pertinentes”;

Que, conforme el mismo Decreto se determing lo siguiente: “Art. &-"E] Gerente General es el
representante legal, judicial v extrajudicial de la empresa, responsable de la gestion de la misma v de
las outorizaciones emitidas por el Directario en funcidn de la informacién por &l proporcionoda. £
Gerente General debe asequrar y garantizar bajo su responsobilidad que la informacidén técnica,
econdamica, furidics, ambiental v social proporcionada al Directorio, sea veraz, clara, precisa, completa,
oportung, pertinente, actualizada y congruente, Asi misme el Gerente General serd responsable por o
ornisidn en la entrega de informacion, relacionada con eventos acaecidos por falta de previsidn, fuerza
mayor o caso fortuito, que por su importancia deban someterse a conocimiento del Directorio”;

Que, el articulo 4 del Reglamenta de Funcionamisnto de Directorio de la Empresa Publica de
comunicacion del Ecuador EP, determina lo siguiente: “De conformidad con las disposiciones que se
contienen en la Ley Orgdnica de Empresas Publicas y enel Decreto Efecutive No, 822, son atribuciones
del Directorio, los siguientes: 1. Cumplir y hacer cumplir lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Empresas
Pubficas, reglamentacidn general, reglomentos internos de la empresa, v demds normativa aplicable a
la empresa pdblica [..)"

Que, Mediante Decreto Ejecutive No. 1160 de 26 de septiembre de 2020, el Presidente de la Repuhblica
escindid & la Empresa Publica Medios Plblicos de Comunicacion del Ecuador — Medios Pablicos EP, v
cred la EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP, la misma que asumirsd los activos,
pasivos y patrimonio relacionado con: servicios plblicos de radiadifusicn y television piiblica v aguellas
vinculadas al diario El Telégrafo como un medio en internet,

Que, Mediante accion de personal Nro. 146 de 26 de agosto de 2021, se nombro al Ledo. Galo Xavier
Raldds Arosemena, como como Gerente General, de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador
EP, en cumplimiento de |a Resolucion de Directorio No. 50-010-2021 de 21 de agosto de 2021,

Que, mediante Decreto Ejecutiva No. 163, de 18 de agosto de 2021 se establecid lo siguiente: "Art,
1.- “Disponer que los directorios de las empresas publicas creadas por la Funcion Ejecutiva estardn

integrados de lg siguiente manera;
1. La o el presidente del directorio de la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas, o su delegada o
delegado permanente, guien la presidira;

2. La o el titular del Ministerio del ramo correspondiente, o su delegado o delegodo permanente; v, 3,
Una o un delegado del Presidente de la Reptiblica.”;

Cue, medignte Oficio Nro, COMEP-GG-2022-0024-0, de 24 de marzo de 2021, el Ledo, Galo Roldds
Arosemena, Gerente General de |la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP, realiza la
Solicitud de conformidad técnica al Plan de Megocios, Expansion e Inversion 2022 de la
Emprasa Publica de Comunicacion del Ecuadar EP.

Que, mediante Oficio Nro. PR-5GCPR-2022-0008-0, de 31 de marzo de 2022, el Mgs. Eduardo Alberto
Banilla Salcedo Secretario General De Comunicacidn De La Presidencia De La Repdblica, comunica 1@/,
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siguiente (...) Una vez revisado el documento en referencia por parte de esta Secretaria Generol
de Comunicacicn, se verifica que no existen observaciones al  mismo, encontrandose
conforme lo ocordodo en reuniones técnicas.”

Cue, mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2022-0107-0, de 01 de abril de 2022, el Lcdo. Galo Reldos
Arosemena, Gerente General de COMUNICA EP, solicita dictamen favorable previo a convocatoria a
Directorio para la aprobacion del Plan General de Negocios, Expansidn e Inversion 2022 de la
Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuadar EP.

Que, mediante Oficio Nro. EMCOEP-GRGN-2022-0072-0, de 07 de abril de 2022, el Mgs. Luis Gabrigl
Castro Coronel, Gerente General, de |a Empresa Coordinadora de Emaoresas Pablicas, comunica el
Dictamen Favorable al Plan General de Negocios, Expansion e Inversian del afic 2022 de |a Empresa
Publica de Comunicacion del Ecuador COMUMICA EP.

Que, mediante Memorando Nro, COMEP-DPPT-2022-0119-M, de 12 de abril de 2022, el Mgs.
Wladimir Alejandro Rosero Beltran, Director de Planificacion Procesos y Tecnologia, comunica lo
siguiente "[...) En base o expuesto y conforme al articule 4, numeral 26 del Reglamento de
Funcionamiento del Directoric de lo Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP. fa
Direccion de Planificacion, Procesos y Tecnologia presenta la propuesta del Plan General de Negacios,
Expansion e Inversicn 2022;para ser validado por usted v seo presentado ante el Directorio de o
empresa para su conocimiento y aprobacidn.”

Que, mediante [nforme luridico de 05 de mayo de 2022, elaborado por el Abg, Angel Mejia Tamayo y
revisado y aprobado por el Abg. David Pazmifio Amores, remitan el Plan General de Negocios,
Expansion e Inversion del afio 2022,

Que, mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2022-0139-0, de 11 de mayo de 2022, la Empresa Publica de
Comunicacion del Ecuadaor, a través del Gerente General Ledo. Galo Roldds Arosemena, remite el
Informe para Directorio- Plan de Megocios, Expansion e Inversion 2022,

Que, mediants Oficio Nro. EMCOEP-EMCOEP-2022-0172-0, de 12 de mayo de 2022, el 5r. Hernan
Modesto Lugue Lecare, resolvid realizar |a Conviocatoria a ls Sesion Ordinaria modalidad presencial del
Directorio de la Empresa Publica de Comunicacidn del Ecuador EP,

En ejercicio de las atribuciones, por unanimidad el Directorio.

RESUELVE:

Articulo 1.- CONOCER Y APROBAR el Plan General de Megocios, Expansion e Inversidn 2022 de |a
Ermpresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP, sobre la base del informe presentado por el
Gerente General mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2022-01328-0 de 11 de mayo de 2022, mismao gue
acoge el Informe Técnico presentado mediante Memorando Nro. COMEP-DPPT-2022-0152-M v &l
Informe Juridico de Pertinencia presentado porla Jefatura Juridica.

Se deja constancia gue los datos presentados, asi como las proyecciones realizadas v su ejecucian son
de exclusiva responsabilidad de la Administracion.

Articulo 2.- DISPOMER al Gerente General implemente todas las acciones necesarias para la
consecucion de los objetivos emprasariales y el cumplimiento del Plan General de Negocios, Expansic’hﬁ_/
e Inversign 2022. i
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Articulo 3.- DISPONER a la Administracion que, en el Informe Anual de Gestion del afio 2022, sa
presente la evaluacion del Plan General de Negocios, Expansion e Inversion 2022, autorizado en el
primar articulo de la presente resolucidn, en los plazos establecidos en el Reglamento de
Funcionamiento de Directorio de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP.

Articulo 4.- DISPONER a la Administracion, presente a los miembros del Directorio, en forma mensual,
un boletin de la situacion comercial, operativa y financiera, de la Empresa Publica de Cornunicacidn
del Ecuador,

Articulo 5.- DISPONER zl| Gerente General informe sobre cualguier afectacion relevante que pudiese
existir en la de Empresa Piblica de Comunicacion del Ecuador EP; en funcion de lo establecide en el
Plan de Negocios, Expansion e Inversion del afio 2022, aprobado en al articule 1 de esta resolucidn.
Dichos informes deberan ser puestos en conocimiento de los miembros del Directorio conforme lo
establece el articulo 8 del Decreto Ejecutive Nro, 822 del 17 de noviembre de 2015, por lo que, no
dependeran de la periodicidad establecida para Iz presentacion de boletines mensuales ni de los
informes de gestion, pese a que puedan ser incluidos en dichos instrumentos.

Comuniguese y Cumplase. - Dado v firmado en San Francisco de Quito, a los 17 dias del mes de mayo
de 2022,
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r. Harnan Mrndga‘fc Luque Lecaro
/ PRESIDENTE DEL DIRECTORIO
EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP
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Lcdo. Galo Xavier Roldos Arosermena ’//
GEREMNTE GENERAL
EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP
SECRETARIO DEL DIRECTORIO

-1V
- "
- Gobierno Juntos

=T s o=t Encuentro I lca leacarearTicas



