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RESOLUCION No. SD-004-2022
EL DIRECTORIO DE LA EMPRESA PUBLICA COMUNICACION DEL ECUADOR E.P

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de |a Constitucidn de la Replblica del Ecuador gue: "Las Instituciones del
Estado, sus arganismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos v las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y focultades gue
les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran ef deber de coordinar acciones para &f
cumplimienta de sus fines v hacer efectivo el goce v efercicio de los derechos reconocidaos en la
Canstitucion.”;

Cue, el mismo texto constitucional, sefala en su articulo 227, que la Administracidn Publica
constituye un servicio a |z colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarqula, desconcentracidn, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion;

Que, el primer inciso del articule 315 de |z Norma Suprema dispone: "El Estado constituirg
empresas publicas parg la gestion de sectores estrotégices, o prestacion de servicios publicos, €/
aprovechamiento sustentable de recursos naoturoles o de bienes publicos v el desarrollo de otras
actividades economicas..”;

Que, el primer incisc del articule 4 de |z Ley Organica de Empresas Publicas, define gue: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece lo
Constitucidn de la Repoblica, personas juridicaos de derecho publico, caon potrimonio prapio,
dotadas de autonomio presupuestaria, financiera, economica, administrativa v de gestion.
Estaran destinadas ¢ o gestion de sectores estratégicos, lo prestocion de servicios publicos, el
agprovechamiento sustentable de recursos naturales o de hignes publicos y en general al desarrolio
de actividades econdmicas que corresponden al Estado (...)"%

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Pdblicas, sefiala: “Orgonizacicn empresarial,
San drgonos de direccion v administracion de las empresas publicas: 1. El Directario y, 2. La
Gerencia Generpl. Las empresas contardn con las unidodes regueridas pora su desarrollo v
gestion”;

Que, el numeral 9 de la Ley Organica de Empresas Publicas, determina come atribuciones de
Directorio, los siguientes: * 11 Conocer v resolver sobre ef Informe Anual de fa o el Gerente
General, osi como los estados financieros de lo empresa publica, cortados al 31 de diciembre de
cada afio...”;

Que, el articulo 11 de la ley en mencién determina, lo siguiente: “Ef Gerente General, como
responsable de lo administracion v gestidn de lo empresa publica, tendrd los siguientes deberes y
atribuciones: (...) 2. Cumplir v hacer cumplic lo ley, reglamentos v demds normativa aplicable,
incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio; {...) 4. Administrar la empresa publica, velar
par su eficiencia empresarial e informar al Directorio trimestralmente o cuando sea salicitado por
éste, sobre los resultados de la gestion de aplicacion de las politicas vy de los resultados de Jos
planes, proyectos ¥ presupuestos, en efecucion 0 va efecutado
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5. Presentar ol Directorio las memorias anuales de lo empresa publica y los estados financieros;
{...) 17. Actuar como secretario del Directorio,”;

Que, mediante decreto Ejecutivo 822 que regula las atribuciones, deberes v responsabilidades
de los directorios v de las gerencias generales de las empresas publicas de la Funcion Ejecutiva,
publicado en el Registro Oficial Suplemento 635 de 25 de noviembre de 2015, se establacio lo
siguiente; (...} Art. 2.- Organos de direccion v administracion de las empresas publicas.- San
grganas de direccidn y administracion de las empresas publicas: 1, El Directoria, encargodo de
definir los objetivas, politicas, v metas de lo empresa; v, 2. La Gerencia General, encargada de o
gestion integral de la empresa”;

Que, mediante el decreto en mencion se determina lo siguiente; (...} Art. 3.- "El Directorio es
responsable de que los objetives, politicas y metas de la empresa estén debidamente articulodos
con el Plan Nacional de Desarrollo, los estrategios nocionales y los politicos sectoriales.
Las atribuciones legales del Directorio se efercerdn en el marco de garantizar fa alineacion a lo
estipulado en el Plan Estratégico Empresarial, el Plan General de Negocios, Expansidn e inversicn,
v otros Instrumentos de planificacidn presentadaos por el Gerente General y aprobados por el
Direclorio,

El Directorio adoptard sus decisiones con fundamenta en los estudios e infarmes presentodos y
emitidos por el Gerente General y demas drganos administrativos, técnicos v de asesorla de las
empresas publicas v bajo la responsabilidad de éstos. Los Directorios, de considerarlo necesaria,
podrdn requerir del Gerente General aclaraciones, ampligciones o nuevos estudios e informes,
para adoptar las resoluciones pertinentes”,

Que, conforme el mismao decreta, se determing lo siguiente: "Art. 8.- "El Gerente General es el
representante legal, fudicial v extrajudicial de fo empresa, responsable de lo gestidn de lo misma
v de los gutorizaciones emitidas por el Directorio en funcion de la informacion por &l
proporcionada.

El Gerente General debe asequrar v garantizar bajo su responsabifidad que la informacion técnica,
econamica, juridica, ambiental v social proporcionada al Directorio, sea vergz, clara, precisa,
cormgleta, oportuna, pertinente, actualizada v congruente, Asi mismo el Gerente General serd
responsable por o omision en lo entrega de informacidn, relocionaoa con eventos araecidos por
falta de prevision, fuerza mayor o caso fortuito, gue por su importancia deban someterse
conocimiento del Directorio”;

Oue, mediante Decreto Ejecutivo Mo, 1160 de 26 de septiembre de 2020, el Presidente Repiblica
escindio a la Empresa Pablica Medios Pablicos de Cornunicacidn del Ecuador — Medios Plblicos
EP, v cred la EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP, la misma que asumira los
activos, pasivos y patrimonio relacionado con: servicios publicos de radiodifusion v television
publica y agquellas vinculadas al diario El Telégrafo como un medio en internet.

Que, el articulo 4 del Reglamento de Funcionamiento de Directorio de la Empresa Pablica de

Comunicacidn del Ecuador ER, determina lo siguiente: (...) "De conformidad can los dispasiciones
gue se contienen en la Ley Organica de Empresas Publicas v en el Decreto Efecutivo No. 822, san
atribuciones del Directario, fas siguientes: (i)

21. Disponer gue el Gerente General informe trimestralmente o cuando le sea requerido, sobre los

resultados de la gestidn de aplicacidn de las politicas v de los resultados de los planes, pmyechs)_{
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Que, el articulo Art. 15 del Reglamento ibidem sefiala “(...) En sesidn ordinaria, el Directorio
conocerd y resolverd sobre los siguientes instrumentos empresariales bajo la siguiente directriz:

Hasta el mes de julio de coda afio:

-Segundo Informe Trimestral de Gestign”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 163, de 18 de agosto de 2021 se establecid lo siguiente:
“Art. 1.- “Disponer que los directorios de las empresas publicas creadas por la Funcidn Ejecutiva
estardn integrados de la siguiente manera:1. La o el presidente del directorio de lo Empresa
Coordinadora de Empresas Publicas, o su delegada o delegodo permanente, guien lo presidird; 2,
Lo o el titular del Ministerio del ramo correspondiente, o su delegada o defegade permanente; v,
3. Una o un delegado del Presidente de la Republica.”;

Que, Mediante accion de personal Nro. 146 de 26 de agosto de 2021, se nombro al Ledo. Galo
Aavier Roldds Arosemens, como como Gerente General, de la Empresa Publica de Comunicacion
del Ecuadar EP, en cumplimiento de la Resolucion de Directorio Mo, SD-010-2021 de 21 de agosto
de 2021.

Que, mediante Informe Juridico de 05 de mayo, elaborado por el Abg. Angel Mejia Tamayo,
Especialista Juridico y aprobado por el Abg. David Pazmifio Amares, Jefe Juridico se remite el
Segundo Informe Trimestral de Gestion 2022- COMUNICA EP.

Que, mediante Memorando Nro, COMEP-DPPT-2022-0145-M, de 11 de mayo de 2022, el Gerente
General de la Empress Publica del Ecuador, manifiesta lo siguiente (..} En base o los
responsabilidades de la Direccidn de Planificacion, Procesos y Tecnologia y al Reglamento
de Funcionamiento del Directorio de lo Empresa Publica de Comunicacidn del Ecuador EP, se
presenta lo propuesta del Segundo Informe Trimestral de Gestion del afio 2021, para ser validado
por usted y seg presentado ante el Directorio de lo empresa para su conocimiento y
aprobacidn.”

Que, mediante Oficio Nro. COMEP-GG-2022-0136-0, de 11 de mayo de 2022, el Ledo. Galo Roldds
Aguilera, Gerente General de |a Empresa Poblica de Comunicacién del Ecuador, pone en
conocimiento “(..) En este contexto, para el cumplimiento de lo citado, me permite poner o
consideracion de los miembros del Directorio, el Sequndao Informe Trimestral de Gestion del afio
2021, que incluye los aspectos técnicos y legales que sustentardn lo decisicn de este drgano
raximao de administrocion.”

Que, mediante Oficio Nro. EMCOEP-EMCOEP-2022-0172-0, de 12 de rmayo de 2022, el 5r. Hernan
Modesto Lugue Lecaro, resolvié realizar |a Convocatoria a la Sesion Ordinaria modalidad
presencial del Directorio de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuader EP. 0,

En ejercicio de las atribuciones, por unanimidad el Directorio.
RESUELVE:
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Art. 1.- DAR POR CONOCIDQ el informe de Gestidn del segundo trimestre del afio 2021,
presentado por el Gerente General mediante Oficio Nro. COMER-GG-2022-0136-0 de 11 de maya
de 2022 de manera extempordnea mismo que acoge el Informe Técnico presentado mediante
Memaorando Nro, COMEP-DPPT-2022-0148-M vy el informe luridico de Pertinencia presentado
por la lefatura luridica.

Se deja constancia que los actos informados, asi como las cifras presentadas en los informes
trimestrales de gestidn, son de estricta responsabilidad de la Administracion, asi como |a
ejecucion que se derivaron de dichos actos.

Art. 2.- DISPONER a la Administracion, que la emision y presentacion de los informes trimestrales
de gestion de la empresa, se ponga en conocimiento del Directorio dentro de los tiempos
establecidos en el Reglamento de Directorio de la Empresa Plblica de Comunicacion del Ecuador
EP.

Comuniguese y Cimplase. - Dado y firmado en Quita D.M, a los 17 dias del mes de mayo de 2022
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- Hernan Mddesto Luque Lecaro
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Ledo. Galo Xavier Roldos Arosermena l/’
GERENTE GEMERAL

EMPRESA PLIBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP

SECRETARIO DEL DIRECTORIO
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