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Resolucion Nro. COM EP-CGG-2026-0001-R
Quito, D.M., 14 de enero de 2026

EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA
APROBACION DEL PLAN ANUAL DE CONTRATACION PAC 2026

MGS. ALEXANDRA ELIZABETH MAZON MORETA
COORDINADORA GENERAL DE GESTION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador indica: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,

>

desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 288 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las compras piblicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social. Se
priorizaran los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y
solidaria, y de las micro, pequerias y medianas unidades productivas.”;

Que, en el segundo inciso del articulo 315 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador determina: “(...) Las
empresas publicas estardn bajo la regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo
con la ley; funcionardn como sociedades de derecho puiblico, con personalidad juridica, autonomia financiera,
econdmica, administrativa y de gestion, con altos pardmetros de calidad y criterios empresariales, economicos,
sociales y ambientales (...)";

Que, el articulo 4 de la Ley Orgdnica de Empresas Publica, define que: “(...) Las empresas piiblicas son
entidades que pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiiblica, personas
Jjuridicas de derecho publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera,
econdmica, administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la prestacion
de servicios puiblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes puiblicos y en general al
desarrollo de actividades economicas que corresponden al Estado (...)";

Que, el articulo 11 numeral 7 de la Ley Organica de Empresas Publicas estipula como uno de los deberes y
atribuciones del Gerente General el: “(...) 7. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los plazos y
formas previstos en la ley; (...)”;

Que, el articulo 34 de la Ley Orgéanica de Empresas Publicas prevé: “Contratacion en las empresas piiblicas.-
(...) 1. Plan Estratégico y Plan Anual de Contrataciones.- Las empresas publicas deberdn contar con su Plan
Estratégico y Plan Anual de Contrataciones, debidamente aprobados. (...)”;

Que, articulo 69 numeral 1 del Cédigo Orgdnico Administrativo expresa que, los 6rganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestién, en otros érganos o entidades de la
misma administracién publica, jerdrquicamente dependientes;

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo refiere los efectos de la delegacién, y sefiala: “Son
efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda’”;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgédnica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica establece: “(...)
Necesidad y planificacion.- (Sustituido por el Art. 5 numeral 15 de la Ley Orgdnica de Integridad Puiblica,
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R.O. 68-3S, 26-VI-2025) El organo administrativo requirente de la entidad contratante, con el objetivo de
satisfacer y cumplir con los objetivos, metas y demandas institucionales, de acuerdo con sus competencias y
atribuciones, realizard la identificacion de la necesidad de contratacion. Esta necesidad servird para la
formulacion del Plan Anual de Contratacion -PAC-, que se elaborard y publicard a través del Portal de
Contratacion Piiblica hasta el 15 de enero de cada ario. El PAC serd fijado para el aiio fiscal con las
contrataciones a realizarse, salvo que la Ley expresamente indique que para algiin tipo de contratacion no se
requiera esta publicacion. Las entidades contratantes podrdn modificar el PAC, a través de una actuacion
administrativa debidamente motivada (...)”;

Que, el articulo 12 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
dispone “(...) Delegacion.- Son delegables todas las facultades previstas para la mdxima autoridad tanto en la
Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica como en este Reglamento General, con excepcion
de lo previsto en el primer inciso del articulo 58 de la referida Ley, aun cuando no conste en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La resolucion que la mdxima autoridad emita para el efecto determinard el
contenido y alcance de la delegacion. En el caso de entidades contratantes que cuenten con menos de tres (3)
servidores piiblicos encargados de la actividad administrativa de la contratacion publica, podrdn llevar a cabo
e intervenir en varias fases o etapas de la contratacion, sin necesidad de aplicar las normas que regulen la
separacion de funciones. Las mdximas autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actiien
como entidades contratantes, otorgardn poderes o emitirdn delegaciones, segiin corresponda, conforme a la
normativa de derecho privado que les sea aplicable. En el dmbito de responsabilidades derivadas de las
actuaciones, producto de las delegaciones o poderes emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia. Las
resoluciones administrativas que se adopten por delegacion serdn consideradas como dictadas por la autoridad
delegante. El delegado serd personalmente responsable de las decisiones y omisiones con relacion al
cumplimiento de la delegacion (...);

Que, el articulo 64 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica,
sefiala: “(...) Plan Anual de Contratacion — PAC.- El Plan Anual de Contratacion PAC detallard la siguiente
informacion: 1. Los procesos de contratacion que se realizardn en el aiio fiscal; 2. Descripcion detallada del
objeto de contratacion que guarde concordancia con el codigo del clasificador central de productos, CPC;
para que los proveedores puedan identificar las obras, bienes, servicios o consultoria a contratarse;3. El
presupuesto estimativo de los bienes, servicios u obras a adquirir o contratar; y, 4. El cronograma de
implementacion del Plan. Los procesos de contratacion deberdn ejecutarse de conformidad y en la oportunidad
determinada en el Plan Anual de Contratacion elaborado por cada entidad contratante, previa la obtencion de
la certificacion de la disponibilidad presupuestaria, a menos que circunstancias no previstas al momento de la
elaboracion del PAC hagan necesaria su modificacion. Los formatos del PAC serdn elaborados por el Servicio
Nacional de Contratacion Publica y publicados en el Portal de Contratacion Publica. Las entidades
contratantes podrdn modificar el PAC, a través de una resolucion administrativa debidamente motivada,
siempre y cuando tales reformas obedezcan a una justificacion técnica y econdmica, o por causas de caso
fortuito o fuerza mayor debidamente sustentadas. Para la elaboracion y publicacion del PAC en el Portal de
Contratacion Publica, las entidades contratantes elegirdn un codigo CPC de nueve (9) digitos para los bienes,
obras o servicios, incluidos los de consultoria, que programardn contratar en el ejercicio fiscal. No serd
obligatoria la publicacion en el PAC inicial o reformulado, de los siguientes procedimientos de contratacion: a)
Infima cuantia; b) Contrataciones en situacion de emergencia; c) Arrendamiento y adquisicion de bienes
inmuebles; y, d) Aquellos que la Ley o el Reglamento determine su reserva o confidencialidad correspondiente

()7

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 1160 de 26 de septiembre de 2020, dispuso la creacién por escision de la
Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, la misma que, asumid los activos, pasivos y patrimonio de
la Empresa Publica Medios Publicos de Comunicacién del Ecuador — Medios Publicos EP en Liquidacién,
referente a las actividades de radiodifusidn, televisién y diario El Telégrafo como un medio digital;

Que, el 26 de julio de 2022, se instrumentd y legalizo la transferencia de activos, pasivos y derechos litigiosos
entre la Empresa Publica Medios Publicos de Comunicacién del Ecuador — Medios Publicos EP en liquidacién
con la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, mediante la suscripcién de la Escritura de Escisién
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No. 20221701034P02286 ante el Notario Trigésimo Cuarto del cantén Quito;

Que, mediante Resolucion Nro. SD-004-2025 de 21 de noviembre de 2025, el Directorio de la Empresa Ptiblica
de Comunicacién del Ecuador EP, resuelve” “(...) Articulo 1.- Conocer y aceptar la renuncia al cargo
presentada por la Gerente General de la Empresa Publica del Ecuador EP, Mgs. Marcela Priscila Holguin
Naranjo, presentada mediante Oficio No. COMEP-GG-2025-0223-0 de 18 de noviembre de 2025. Articulo 2.-
Disponer a la Mgs. Marcela Priscila Holguin Naranjo, que presente al Directorio de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador EP, en un término de quince (15) dias contados a partir de la emision de la presente
resolucion, el informe de Fin de Gestion que deberd contener el Acta de Entrega Recepcion del archivo de la
Secretaria del Directorio, con cierre a la fecha de la aceptacion de su disponibilidad al cargo. Articulo 3.-
Designar de la terna presentada por el Presidente del Directorio, a la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, con
Cédula de Ciudadania No. 0925502262, como Gerente General Subrogante de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador - COMUNICA EP, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley
Orgdnica de Empresas Piiblicas, quien ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa
publica, ejerciendo su cargo a partir de la notificacion de la presente resolucion. Articulo 4.- Poner en
conocimiento de la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, el correspondiente nombramiento como Gerente
General Subrogante de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador - COMUNICA EP, quien ejercerd
sus funciones con absoluta responsabilidad y bajo la evaluacion permanente del Directorio, debiendo
desempeiiar sus funciones en los términos previstos en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica de Empresas Piiblicas y demds disposiciones del ordenamiento juridico vigente, ademds de
precautelar los intereses de la empresa piiblica, y por ende, del Estado(...)”;

Que, mediante Oficio Nro. MINTEL-CGAF-2025-0318-Ode 21 de noviembre de 2025, el Mgs. Daniel Alfredo
Patifio Acuifia, Coordinador General Administrativo Financiero del Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacion, notifica a la sefiorita Mgs- Grace Vanessa Cordero Loor, Coordinadora General de
Medios de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, lo que sigue “(...) De lo manifestado, y luego
del andlisis de los perfiles propuestos y conforme a las facultades establecidas en la LOEP y el Reglamento de
Funcionamiento del Directorio de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP, se procedio a la
respectiva deliberacion y votacion. En este contexto, y en cumplimiento estricto de la resolucion adoptada por
el Directorio, me permito notificar la Resolucion No. SD-004-2025 de 21 de noviembre de 2025, mediante la
cual se designa a usted como Gerente General Subrogante de la Empresa Piblica de Comunicacion del
Ecuador EP. La presente designacion se efectiia en observancia directa del marco juridico aplicable,
particularmente lo previsto en: La Ley Orgdnica de Empresas Piblicas, respecto de la facultad del Directorio
para designar a la mdxima autoridad ejecutiva o su subrogante; El Reglamento de Funcionamiento del
Directorio de COMUNICA EP, en cuanto a los procesos de deliberacion, votacion y formalizacion de
resoluciones; En virtud de lo anterior, la persona designada deberd ejercer las funciones propias del cargo de
Gerente General Subrogante, observando los principios de legalidad, responsabilidad, eficiencia,
transparencia y servicio a la ciudadania, que rigen la administracion piiblica y, especificamente, la operacion
de las empresas publicas del Estado(...)”;

Que, mediante Accién de Personal No. 743 de fecha 21 de noviembre de 2025, la Empresa Puablica de
Comunicacién del Ecuador EP, notifica el cargo de Gerente General Subrogante a la Mgs. Grace Vanessa
Cordero Loor;

Que, el 11 de diciembre de 2025, con la Resolucion Nro. COMEP-GG-2025-0060-R la Mgs. Grace Vanessa
Cordero Loor, Gerente General Subrogante, resolvié delegar funciones y atribuciones con el objeto de regular
de forma desconcentrada los procesos administrativos, de talento humano, financieros y contratacién publica.
En el articulo 2 numeral 2.1.1 y dispuso delegar al Director /a Administrativo/a y de Talento Humano o quien
haga sus veces, lo que sigue: “(...) I.Elaborar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) inicial institucional,
para bienes, obras y/o servicios incluidos los de consultoria; revisar y consolidar el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) inicial, para bienes, obras y/o servicios incluidos los de consultoria en coordinacion con
las dreas involucradas, para aprobacion de Gerencia General (...)”;

Que, en articulo 1 de la Resolucién Nro. COMEP-GG-2025-0060-R de 11 de diciembre de 2025, la Mgs. Grace

e o'

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

3/8



h

7 )

T REPUBLICA 6> COMUNICA

S —‘—‘ : DEL ECUADUR EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR

Resolucion Nro. COM EP-CGG-2026-0001-R

Quito, D.M., 14 de enero de 2026

Vanessa Cordero Loor, Gerente General Subrogante, resolvié delegar funciones y atribuciones al funcionario
publico que ejerza el cargo de Coordinador/a General de Gestion o quienes hagan sus vece, dentro de las cuales
sefial6 en su numeral 7) lo siguiente “(...) Aprobar, reformar y modificar el Plan Anual de Contrataciones
(PAC), asi como disponer su publicacion en los términos previstos en Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Piiblica, su Reglamento General y demds normativa aplicable (...)";

Que, mediante Oficio Nro. MEF-SRF-2025-1100-O de 11 de diciembre de 2025, la Econ. Estefania Betsabeth
Cabezas Paredes, Secretaria de Relacionamiento Fiscal, Subrogante del Ministerio de Economia y Finanzas,
solicito a la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, Gerente General Subrogante de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador EP’’(...) Respecto al cumplimiento de las directrices presupuestarias y el Acuerdo
Ministerial No.090 para la elaboracion de la proforma presupuestaria 2026, la empresa llegé a un
cumplimiento del 83%, por lo que se solicita que, el Directorio de la empresa tome conocimiento y se adopten
las acciones necesarias para garantizar el cumplimiento de los lineamientos técnicos, normativos 'y fiscales
emitidos por esta Cartera de Estado.- Para el Presupuesto 2026 de la Empresa Piiblica de Comunicacion del
Ecuador — COMUNICA EP, se proyecta transferencias fiscales desde el Presupuesto General del Estado (PGE)
por un monto de hasta USD 2.900.970,54, valor evaluado en funcion de los niveles de ejecucion observados en
ejercicios anteriores. Estas transferencias representarian aproximadamente el 67,8% del presupuesto total de
la empresa, lo que evidencia una alta dependencia de los recursos fiscales y genera una alerta respecto a la
limitada capacidad de autogestion evidenciada en los iltimos aiios y reiterada en el presupuesto 2026. En este
contexto, la Gerencia General deberd implementar politicas comerciales y estrategias de gestion orientadas a
incrementar ingresos propios, a fin de reducir la dependencia del financiamiento gubernamental y fortalecer la
sostenibilidad financiera de la empresa con ingresos de autogestion.- Dentro de los grupos de gasto en las
partidas 53 y 63, se identificaron rubros con proyecciones superiores a los niveles de ejecucion historica, como
servicios técnicos especializados y contratos civiles. Este comportamiento podria generar una sobrestimacion
en el presupuesto y a su vez, provocar una baja ejecucion durante el ejercicio fiscal, comprometiendo la
eficiencia presupuestaria y la continuidad operativa de la empresa. - Dentro de los servicios técnicos
especializados que la Empresa Piblica mantiene para el mantenimiento sus equipos, existe una alerta
importante al mantener dicho proceso con un solo contratista, lo que implica un riesgo operativo significativo,
ya que, ante incumplimientos o interrupciones contractuales, las operaciones de mantenimiento y transmision
podrian verse afectadas. Agradezco se considere la presente comunicacion, como parte del proceso de
aprobacion del presupuesto institucional de su representada, mismo que deberd ser comunicado a esta Cartera
de Estado, incluyendo todos los anexos establecidos en el Acuerdo Ministerial No.090, conforme lo establecido
en el articulo 112 del Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas(...)”;

Que, mediante Informe de Presupuesto General del 2026 de 17 de diciembre de 2025, elaborado por los
funcionarios Ing. Oscar Efrain Miranda Patin, Director de Planificacién, Procesos y Tecnologia Encargado, y, la
Mgs. Marfa Fernanda Calvopifia Barriga, Directora Financiera, revisado por la Mgs. Alexandra Elizabeth
Mazo6n Moreta, Coordinadora General de Gestion y debidamente aprobado por la Mgs. Grace Vanessa Cordero
Loor, Gerente General Subrogante de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, en su parte medular
determina”[(...) Se recomienda a la Gerente General subrogante, solicitar el Dictamen favorable del
Ministerio Rector y posterior presentacion y aprobacion del Presupuesto General de la Empresa para el aiio
2026 a los miembros del Directorio de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, por el techo de
ingresos y gastos de USD 4.277.270,39 (Cuatro millones doscientos setenta y siete mil doscientos setenta con
39/100 dolares de América) considerando la conformidad presupuestaria emitida por el Ministerio de
Economia y Finanzas mediante el Oficio Nro. MEF-SRF-2025-1100-0 del 11 de diciembre de 2025(...)(...) Se
recomienda a la Gerente General subrogante, solicitar la autorizacion al Directorio de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador EP para la suscripcion del “Convenio Interinstitucional de transferencia de
recursos excedentes de las empresas piiblicas de la Funcién Ejecutiva hacia la Cuenta Unica del Tesoro
Nacional” con valor USD 00,00; debido a que la Empresa durante el ejercicio fiscal 2025 no genero
excedentes(...)];

Que, con Oficio Nro. COMEP-GG-2025-0237-O de 17 de diciembre de 2025, la Mgs. Grace Vanessa Cordero
Loor, Gerente General Subrogante de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, solicité al Mgs.
Roberto Carlos Kury Pesantes, Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién, “(...)Con
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base en los antecedentes expuestos y en cumplimiento al Reglamento de Funcionamiento del Directorio de la
Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, en el cual sefiala: “Articulo 3.- Atribuciones del
Directorio.- De conformidad con las disposiciones de la Ley Orgdnica de Empresas Publicas, el articulo 3 del
Reglamento que regula las Atribuciones, Deberes y Responsabilidades de los Directorios y de las Gerencias
Generales de las Empresas Puiblicas de la Funcion Ejecutiva, el articulo 23 del presente reglamento y demds
normativa aplicable, son atribuciones del Directorio las siguientes: (...) 6. Aprobar o reformar el Presupuesto
General de la empresa, con base en los informes presentados por el Gerente General, previo pronunciamiento
del ente rector de las finanzas publicas en los casos que corresponda; asi como, evaluar su ejecucion a través
de los informes periddicos de gestion presentados por el Gerente General. Para la aprobacion del Presupuesto
General de la empresa se deberd contar previamente con el dictamen favorable del Ministerio rector, excepto
cuando esté compuesto en su totalidad por recursos fiscales. Para el efecto, se deberd observar la normativa
presupuestaria emitida por el ente rector de las finanzas publicas; (...)”.Al respecto, me permito solicitar su
dictamen favorable sobre el Presupuesto 2026 de la Empresa Publica de Comunicacion del Ecuador EP.
(COMUNICA EP), cuyo valor de ingresos y gastos asciende a USD 4.277.270,39 (Cuatro millones doscientos
setenta y siete mil doscientos setenta con 39/100 dolares de América).La propuesta presupuestaria se presenta
en cumplimiento al Oficio Nro. MEF-SRF-2025-1100-0, del 11 de diciembre de 2025 y se complementa con el
Informe Técnico Financiero del Presupuesto 2026 de la Empresa, que se deja para su revision (...);

Que, con Oficio Nro. MINTEL-MINTEL-2025-0466-0O, de 24 de diciembre de 2025, el Mgs. Roberto Kury,
Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién emitié su pronunciamiento manifestando lo
siguiente: "(...) En atencion a los antecedentes e instrumentos antes descritos, esta Cartera de Estado ha
procedido con la revision de la proforma presupuestaria 2026, constante en la solicitud del Oficio Nro.
COMEP-GG-2025-0237-0 de 17 de diciembre de 2025, validando ast dicho requerimiento; sin que esto
implique aprobacion integra de la proforma presupuestaria 2026, en tanto este particular serd sometido a la
aprobacion por parte del Directorio y en consideracion a las “observaciones y/o alertas” emitidas por la
Subsecretaria de Relacionamiento Fiscal en Oficio Nro. MEF-SRF-2025-1100-O de 11 de diciembre del
2025."

Que, con Memorando Nro. COMEP-CGG-2026-0005-M de 06 de enero de 2026, la Mgs. Alexandra Elizabeth
Mazo6n Moreta, Coordinadora General de Gestion, solicité a los Coordinadores, Directores, Jefes y Especialistas
de cada unidad requirente remitan la planificacion de los procesos de contratacion para la elaboracién del Plan
Anual de Contrataciéon PAC del ejercicio fiscal 2026, en el que sefialé: “(...)se solicita a todas las dreas
requirentes remitir a la brevedad posible la Planificacion Anual de Contrataciones (PAC) de sus respectivas
dreas con la informacion obligatoria para elaborar la el PAC institucional 2026, para lo cual se adjunta el
formato en el cual deberdn remitir dicha informacion y la base de los codigos CPC nivel 9 para que sean
adecuadamente asignados a cada objeto de contratacion. Como insumo base para determinar su PAC 2026,
ademds se adjunta el borrador POA 2026, mismo que ha sido elaborado por la Direccion de Planificacion,
Procesos y Tecnologia. Esta informacion deberd ser remitida por este medio y de manera impostergable hasta
el dia miércoles, 7 de enero de 2026(...);

Que, mediante Memorando Nro. COMEP-DAT-2026-0004-M de 07 de enero de 2026, la Lic. Ana Lizbeth
Brito Figueroa, Directora Administrativa y de Talento Humano, remitié a la Mgs. Alexandra Elizabeth Mazén
Moreta, Coordinadora General de Gestion, la matriz correspondiente a la planificacién de los procesos de
contratacion a efectuarse por parte de la Direccién Administrativa y de Talento Humano ( Unidades de Servicios
Generales, Bienes e Inventarios), dentro del periodo fiscal 2026;

Que, con Memorando Nro. COMEP-JPT-2026-0001-M de 07 de enero de 2026, la Lic. Diana Belén Bermeo
Zapater, Jefe de Programacién y Transmisién, remitié a la Mgs. Alexandra Elizabeth Mazén Moreta,
Coordinadora General de Gestion, la matriz correspondiente a la planificacion de los procesos de contratacion a
efectuarse por parte de la Jefatura de Programacién y Transmision dentro del periodo fiscal 2026;

Que, mediante Memorando Nro. COMEP-JCOM-2026-0003-M de 07 de enero de 2026, la Téc. Paola
Alexandra Mantilla Moscoso, Jefe de Comercializacion, remitié a la Mgs. Alexandra Elizabeth Mazén Moreta,
Coordinadora General de Gestion, la matriz correspondiente a la planificacion de los procesos de contratacion a
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efectuarse por parte de la Jefatura de Comercializacién dentro del periodo fiscal 2026;

Que, mediante Memorando Nro. COMEP-CGAJ-2025-0001-M de 07 de enero de 2026, el Espc. José Gabriel
Estrella Lépez informé a la Mgs. Alexandra Elizabeth Mazén Moreta, Coordinadora General de Gestion, lo
siguiente: “(...) De lo manifestado me permito indicar que, esta jefatura no tiene procesos planificados que
deban incorporarse en el Plan Anual de Contrataciones (...)";

Que, con Memorando Nro. COMEP-DPPT-2026-0004-M de 08 de enero de 2026, el Ing. Oscar Efrain Miranda
Patin, Director de Planificacién, Procesos y Tecnologfa, remitié a la Mgs. Alexandra Elizabeth Mazén Moreta,
Coordinadora General de Gestion, la matriz correspondiente a la planificacion de los procesos de contratacion a
efectuarse por parte de la Direccién de Planificacién, Procesos y Tecnologia, dentro del periodo fiscal 2026;

Que, mediante Memorando Nro. COMEP-JO-2026-0001-M de 08 de enero de 2026, el Mgs. Freddy German
Rivera Cardenas, Jefe de Produccion, comunicé a la Mgs. Alexandra Elizabeth Maz6én Moreta, Coordinadora
General de Gestion, lo que sigue “(...) esta jefatura no tiene procesos planificados que deban incorporarse en
el Plan Anual de Contratacion, PAC, a la fecha del presente (...)";

Que, con Memorando COMEP-JO-2026-0002-M de 12 de enero de 2026, el Mgs. Freddy Germén Rivera
Cérdenas, Jefe de Produccion realiza el alcance al Memorando Nro. COMEP-JO-2026-0001-M de 08 de enero
de 2026 debido a ajustes y cambios en el Plan Anual de Contrataciéon 2026, a fin de actualizar la informacién
previamente remitida, conforme a las necesidades operativas y técnicas del drea de Operaciones;

Que, mediante Memorando Nro. COMEP-CGG-2026-0040-M de 13 de enero de 2026, la Mgs. Alexandra
Elizabeth Mazén Moreta, Coordinadora General de Gestion, remite y solicita a la Mgs. Grace Vanessa Cordero
Loor, Gerente General Subrogante, lo que sigue “[(...) Como resultado de la consolidacion de las necesidades
de contratacion realizadas por las dreas requirentes, se remite el archivo resultante del Modulo Facilitador
PAC para su aprobacion(...)(...) De igual manera, solicito se sirva disponer a quien corresponda la
elaboracion del acto administrativo de aprobacion del Plan Anual de Contrataciones 2026 de la Empresa
Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, que permita su posterior publicacion en el Sistema Oficial de
Contrataciones del Estado — SOCE(...)];

Que, mediante comentario de 14 de enero de 2026, inserto en Memorando Nro. COMEP-CGG-2026-0040-M
de 13 de enero de 2026, la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, Gerente General Subrogante, reasigna y dispone
al Esp. José Gabriel Estrella Lopez, Jefe de Asesoria Juridica, lo siguiente: “(...) Estimado José, por favor
realizar la resolucion correspondiente para el tramite respectivo (...)”; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en la Constitucion de la Repitiblica del Ecuador, la Ley Orgédnica de
Empresas Publicas, la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacion Publica con su Reglamento General,
la Resolucién Nro. COMEP-GG-2025-0060-R, de 11 de diciembre de 20205 y demds normativa legal
aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar el Plan Anual de Contratacién - PAC para el afio 2026, de la Empresa Publica de
Comunicacién del Ecuador EP, de acuerdo a la informacién remitida por cada una de las unidades requirentes y
conforme consta en la matriz del Plan Anual de Contratacion PAC 2025 generada dentro de la herramienta
USHAY — Mdédulo Facilitador de Contratacion Publica anexa a la presente Resolucién.

Articulo 2.- Disponer a la Direccién Administrativa y de Talento Humano de la Empresa Publica de
Comunicacién del Ecuador EP, la publicacién de la presente Resolucién y la matriz anexa generada en la
herramienta USHAY — Modulo Facilitador de Contratacion Publica, referente al Plan Anual de Contratacion
Publica PAC 2026 de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, en el Sistema Oficial de
Contratacién del Estado - SOCE, www.compraspublicas.gob.ec; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

6/8



REPUBLICA &) COMUNICAP

S J_ : DEL ECUADOR EMPRF%I\.PUF&LI(‘ADF(‘OMUNI(‘I\CIONf)FLI'(‘\IADOn

Resolucion Nro. COM EP-CGG-2026-0001-R
Quito, D.M., 14 de enero de 2026

22 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y articulo 64 de su Reglamento General de
aplicacion.

Articulo 3.- Disponer a la Direccién de Planificacion, Procesos y Tecnologia de la Empresa Publica de
Comunicacion del Ecuador EP, la publicacién de la presente Resolucién y la matriz anexa en la pigina web
institucional.

Articulo 4.- Del cumplimiento de la presente Resolucién, encarguese a la Direccién Administrativa y de
Talento Humano de la Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP, dentro del dmbito de sus
competencias.

DISPOSICION FINAL

En virtud de lo dispuesto en el Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, la presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE .-

Documento firmado electronicamente

Mgs. Alexandra Elizabeth Mazon Moreta
COORDINADORA GENERAL DE GESTION

Referencias:
- COMEP-CGG-2026-0040-M

Anexos:
- pac_sin_esigef08405260017683416080146283001768345858 x1s
- pac_sin_esigef-signed_(1)-signed-signed.pdf
- 0__comep-cgg-2026-0005-m_pedido_pac0488018001768345870.pdf
- 1_1_pac_sin_esigef-signed-signed06907230017678156700204811001768345987.pdf
- 2__comep-dppt-2026-0004-m_planificacion_tecnologia0907556001768345987.pdf
- 5__comep-jcom-2026-0003-m_jef_comercializacion0931342001768345988.pdf
- 7__comep-jpt-2026-0001-m_jef_programacion0480986001768345990.pdf
-1_2_ pac_sin_esigef_unidad_de_bienes_-signed-signed-signed-signed0569172001768345987.pdf
- 3__comep-cgaj-2026-0001-m_juridico0247863001768345988.pdf
-4__comep-cgm-2026-0001-m_coord_medios0578486001768345988.pdf
- 7_1_pac_jefatura_de_programacion0988590001768345989.pdf
- 6__comep-jp-2026-0001-m_jef_produccion07345130017683419400632212001768345989.pdf
-5_1__pac_sin_esige_jef_comerci-signed0289114001768345989.pdf
- 8__comep-jo-2026-0001-m_jef_operaciones0934657001768346007.pdf
- 8_1__pac-2026_-_jefatura_de_operaciones__-signed0273221001768346008.pdf
- 3__conformidad_presupuesto_mef-srf-2025-1100-00666294001768403367.pdf
- 4__solicitud_dictamen_comep-gg-2025-0237-00989793001768403367.pdf
- 4_1_informe_técnico_presupuesto_20260415338001768403368.pdf
- comep-cgg-2026-0040-m-1elbar_resolucion.pdf
- comep-gg-2025-0060-r_delegaciones.pdf
- pac_sin_esigef-signed_(1)-signed-signed0547750001768403369.pdf
- pac_sin_esigef-signed_(1)-signed-signed0499357001768403405.pdf
- hoja_de_ruta_comep-cgg-2026-0040-m.pdf

Copia:
Sefiora Magister
Diana Isabel Mites Calderon
Analista de Contratacién Publica 3

Sefiorita Especialista
Paola Tatiana Barcenes Lopez

it M

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

7/8



%)) BEL ECUADOR & COMUNICALP

EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR

Resolucion Nro. COM EP-CGG-2026-0001-R

Quito, D.M., 14 de enero de 2026

Analista Juridico

Sefiorita Magister
Grace Vanessa Cordero Loor
Gerente General Subrogante

pblje

mado electrénicamente por:

EXANDRA ELIZABETH
MAZON MORETA

alidar Gnicamente con FirmaEC

Direccidn: San Salvador E6-49 y Eloy Alfaro

Cédigo Postal: 170518 / Quito - Ecuador £ WEVD
ECOR
www.comunica.ec

* Documento firmado electrénicamente por Quipux

8/8



		2026-01-14T13:22:15-0500
	firmado desde https://www.gestiondocumental.gob.ec




