o al i
¥ )

| :_;"‘T‘REPUBLICA (AT9) COMUNICAl )

D EL EC UADUR EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR

Resolucion Nro. COM EP-GG-2025-0062-R
Quito, D.M., 16 de diciembre de 2025

EMPRESA PUBLICA DE COMUNICACION DEL ECUADOR EP

RESOLUCION ADMINISTRATIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “(...) Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta: “(...) La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transferencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 288 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que “(...) las compras publicas
cumplirdn con criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental y social: y, se
priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular los provenientes de la economia popular y
solidaria, y de las micro, pequerias y medianas unidades productivas”;

Que, el primer inciso del articulo 315 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “(...) El
Estado constituird empresas piiblicas para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piiblicos y el desarrollo de otras
actividades econdmicas”;

Que, el articulo 7, del Cédigo Orgdnico Administrativo (COA), Principio de desconcentracién estipula: “(...)
La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la
delegacion de la reparticion de funciones entre los d6rganos de una misma administracion piiblica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas;

Que, los articulos 69, 70, 71, 72 y 73 del Cédigo Organico Administrativo (COA), se estipula la delegacion,
contenido, competencias, efectos, prohibicién y extincion de la delegacion;

Que, el inciso primero del articulo 55 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, dispone: “(...) Las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Administracion
Piiblica Central e Institucional, serdn delegables en las autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las
que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro Oficial.”;

Que, el articulo 1 de la Ley Organica de Empresas Publicas, establece: “(...) Ambito.- Las disposiciones de la
presente ley regulan la constitucion, organizacion, funcionamiento, fusion, escision y liquidacion de las
empresas publicas que no pertenezcan al sector financiero y que actiien en el admbito internacional, nacional,
regional, provincial o local; y, establecen los mecanismos de control econémico, administrativo, financiero y de
gestion que se ejercerdn sobre ellas, de acuerdo a lo dispuesto por la Constitucion de la Repiiblica”;

Que, el articulo 2 de la Ley Organica de Empresas Publicas, indica: Objetivos. - Esta ley tiene los siguientes
objetivos: “(...) 3. Regular la autonomia economica, financiera, administrativa y de gestion de las empresas
publicas, con sujecion a los principios y normativa previstos en la Constitucion de la Repiiblica, en esta y en las
demds leyes, en lo que fueren aplicables (...)”;
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Que, el articulo 4 de la Ley Organica De Empresas Publicas “(...) Las empresas publicas son entidades que
pertenecen al Estado en los términos que establece la Constitucion de la Repiiblica, personas juridicas de
derecho piiblico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica,
administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de servicios
publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de bienes piiblicos y en general al desarrollo
de actividades economicas que corresponden al Estado.”;

Que, de acuerdo con lo prescrito en el articulo 11 de la Ley Organica de Empresas Publicas, el Gerente General,
tiene entre otras, las siguientes atribuciones: “Art. 11.-Deberes y Atribuciones del Gerente General. — Ejercer la
representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa publica; (...)”;

Que, a su vez el articulo 12 de la citada normativa manifiesta: ""Gerente General Subrogante.- El Gerente
General Subrogante reemplazard al Gerente General de la Empresa en caso de ausencia o impedimento
temporal de éste ultimo, cumplird los deberes y atribuciones previstas para el titular mientras dure el
reemplazo. (...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Orgédnica De Empresas Publicas “(...) Serdn servidoras o servidores piiblicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo,
funcion o dignidad dentro de las empresas publicas. La prestacion de servicios del talento humano de las
empresas publicas se someterd de forma exclusiva a las normas contenidas en esta Ley, a las leyes que regulan
la administracion piiblica y a la Codificacion del Cédigo del Trabajo (...)";

Que, el articulo 18 de la Ley Orgdnica De Empresas Publicas “(...) Serdn servidoras o servidores piiblicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo,
funcion o dignidad dentro de las empresas publicas. La prestacion de servicios del talento humano de las
empresas publicas se someterd de forma exclusiva a las normas contenidas en esta Ley, a las leyes que regulan
la administracion piiblica y a la Codificacion del Cédigo del Trabajo (...)";

Que, en el inciso final del articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico (LOSEP), dispone: “(...) En las
empresas publicas, sus filiales, subsidiarias o unidades de negocio, se aplicard lo dispuesto en el Titulo IV de la
Ley Orgdnica de Empresas Piiblicas.”;

Que, mediante Resolucion No. SD-002-2024 de 08 de noviembre de2024, el Directorio de la Empresa Publica
de Comunicaciéon del Ecuador EP., resuelve aprobar el Reglamento de Funcionamiento del Directorio de la
Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP., en su articulo 15 manifiesta lo siguiente: “(...) Para el
cabal cumplimiento de las atribuciones y deberes del Secretario del Directorio, y como apoyo al mismo, EL
gerente general designard un Prosecretario, de dentro de los funcionarios de la misma empresa. El
prosecretario tendrd las obligaciones y responsabilidades que le fueren asignadas por el Secretario del
Directorio, relativas al manejo administrativo y logistico del organo colegiado”;

Que, mediante Resolucion Nro. SD-004-2025 de 21 de noviembre de 2025, el Directorio de la Empresa Puiblica
de Comunicacién del Ecuador EP, resuelve: “(...) Articulo 1.- Conocer y aceptar la renuncia al cargo
presentada por la Gerente General de la Empresa Publica del Ecuador EP, Mgs. Marcela Priscila Holguin
Naranjo, presentada mediante Oficio No. COMEP-GG-2025-0223-0 de 18 de noviembre de 2025. Articulo 2.-
Disponer a la Mgs. Marcela Priscila Holguin Naranjo, que presente al Directorio de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador EP, en un término de quince (15) dias contados a partir de la emision de la presente
resolucion, el informe de Fin de Gestion que deberd contener el Acta de Entrega Recepcion del archivo de la
Secretaria del Directorio, con cierre a la fecha de la aceptacion de su disponibilidad al cargo. Articulo 3.-
Designar de la terna presentada por el Presidente del Directorio, a la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, con
Cédula de Ciudadania No. 0925502262, como Gerente General Subrogante de la Empresa Piiblica de
Comunicacion del Ecuador - COMUNICA EP, de conformidad con lo establecido en el articulo 12 de la Ley
Orgdnica de Empresas Piiblicas, quien ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial de la empresa
publica, ejerciendo su cargo a partir de la notificacion de la presente resolucion. Articulo 4.- Poner en
conocimiento de la Mgs. Grace Vanessa Cordero Loor, el correspondiente nombramiento como Gerente
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General Subrogante de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador - COMUNICA EP, quien ejercerd
sus funciones con absoluta responsabilidad y bajo la evaluacion permanente del Directorio, debiendo
desempeiiar sus funciones en los términos previstos en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica de Empresas Piiblicas y demds disposiciones del ordenamiento juridico vigente, ademds de
precautelar los intereses de la empresa piiblica, y por ende, del Estado (...)";

Que, con Oficio Nro. MINTEL-CGAF-2025-0318-Ode 21 de noviembre de 2025, el Mgs. Daniel Alfredo
Patifio Acuifia, Coordinador General Administrativo Financiero del Ministerio de Telecomunicaciones y de la
Sociedad de la Informacioén, notifica a la sefiorita Mgs- Grace Vanessa Cordero Loor, Coordinadora General de
Medios de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador EP, lo que sigue: “(...) De lo manifestado, y luego
del andlisis de los perfiles propuestos y conforme a las facultades establecidas en la LOEP y el Reglamento de
Funcionamiento del Directorio de la Empresa Piiblica de Comunicacion del Ecuador EP, se procedio a la
respectiva deliberacion y votacion. En este contexto, y en cumplimiento estricto de la resolucion adoptada por
el Directorio, me permito notificar la Resolucion No. SD-004-2025 de 21 de noviembre de 2025, mediante la
cual se designa a usted como Gerente General Subrogante de la Empresa Piblica de Comunicacion del
Ecuador EP. La presente designacion se efectiia en observancia directa del marco juridico aplicable,
particularmente lo previsto en: La Ley Orgdnica de Empresas Publicas, respecto de la facultad del Directorio
para designar a la mdxima autoridad ejecutiva o su subrogante; El Reglamento de Funcionamiento del
Directorio de COMUNICA EP, en cuanto a los procesos de deliberacion, votacion y formalizacion de
resoluciones; En virtud de lo anterior, la persona designada deberd ejercer las funciones propias del cargo de
Gerente General Subrogante, observando los principios de legalidad, responsabilidad, eficiencia,
transparencia y servicio a la ciudadania, que rigen la administracion piblica y, especificamente, la operacion
de las empresas publicas del Estado(...)”;

Que, mediante Accién de Personal No. 743 de fecha 21 de noviembre de 2025, la Empresa Publica de
Comunicacién del Ecuador EP, notifica el cargo de Gerente General Subrogante a la Mgs. Grace Vanessa

Cordero Loor; y,

En ejercicio de las atribuciones y facultades consagradas en el Constitucion y en la Ley;

RESUELVE:

Art. 1.- DELEGAR al Jefe de Asesoria Juridica, Esp. José Gabriel Estrella Lépez, como Prosecretario de la
Empresa Piblica de Comunicacién del Ecuador EP., ante los miembros del Directorio.

DISPOSICION FINAL

ARTICULO UNICO.- Del cumplimiento, ejecucién y publicacion de la presente Resolucion encdrguese a:

1. A la Jefatura de Asesoria Juridica, la notificacion de la presente resoluciéon a todos los miembros de
Directorio de la Empresa Publica de Comunicacién del Ecuador; y,

2. Al Area de Gestién Documental y la Unidad de Tecnologia de forma conjunta de la difusién, asi como de su
publicacién en la pagina web institucional en cumplimiento a la Ley de Transparencia.
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